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1.8 VICO-UMBERTO [-GAGLIARDI , )
RAGUSA All’Albo online

Prot. 0000141 del 07/01/2022
[v-5 (Uscita)

All’ Amministrazione trasparente — sezione “Bandi di concorso”

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per ['apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per l’istruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.

Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella
didattica e nell'organizzazione” — Awiso pubblico prot.n. 28966 del 06 settembre 2021.

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LE
ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE

PROGETTO P.O.N. codice 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-454
C.U.P. . 129321005270006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione
del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

VISTA  lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D.A. del 28/12/2018, n. 7753, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107» (per la Sicilia il D.A. n. 7753/2018);
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VISTO I’avviso del M.I. numero 28966 del 06 settembre 2021 relativo al FESR REACT EU
“Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”;

VISTO il Piano Integrato di Istituto elaborato, dalla scrivente Istituzione Scolastica, ai sensi
dell’Avviso Pubblico del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, numero prot. n.
AOODGEFID/11978 del 15/06/2020, emanato nell’ambito del programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per
I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR).- Obiettivo specifico — 10.8 — Azione
10.8.6 “Azioni per D’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire ’attrattivita e
I’accessibilita anche nelle aree rurali ed interne”;

VISTA la nota autorizzativa protocollo numero AOODGEFID-42550 del 2/11/2021,
dell’Ufficio IV, Direzione Generale per la gestione dei fondi strutturali per I’istruzione e per
I’innovazione digitale del precitato Ministero, con cui ¢ stata autorizzata all’espletamento del
progetto P.O.N. codice 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-454 C.U.P. 129J21005270006 e la
consequenziale assegnazione di € 77.569,76;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR
2014-2020;

VISTO il verbale n.17 del 31/1/2018 del Consiglio di Istituto di approvazione dei criteri di
selezione per il conferimento dell’incarico di progettista
EMANA

Il seguente bando interno di selezione per il reclutamento di n. 1 progettista relativo al seguente
progetto: 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-454

COMPITI DEL PROGETTISTA

L’esperto progettista:
dovra provvedere alla progettazione dei diversi interventi autorizzati;

dovra provvedere alla realizzazione di un piano di acquisto, secondo le indicazioni specifiche
fornite dal Dirigente Scolastico, mediante 1’elaborazione del capitolato tecnico per lo svolgimento
della procedura di acquisto dei beni;

dovra verificare la piena corrispondenza fra quanto acquistato, quanto indicato nell’offerta prescelta
e quanto richiesto nel piano degli acquisti;

dovra registrare, nell'apposita piattaforma telematica dei Fondi Strutturali PON, i dati relativi al
piano FESR; dovra redigere i verbali relativi alla sua attivita;

dovra collaborare con il Dirigente scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche
relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e
completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon
andamento delle attivita.

REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE

Possono partecipare alla selezione i Docenti dell’Istituzione che sono in possesso, oltre che dei
requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici-

Esperienza pregressa attinente alla specificita richiesta.
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Il tutto secondo le seguenti tabelle di valutazione ed attribuzione dei punteggi.

TABELLA DI VALUTAZIONE

-ro-d—-- z

PUNTEGGIO

TOTALE

PUNTEGGIO
MASSIMO

ATTRIBUIBILE

TITOLI
CULTURALI

Laurea Specialistica (punti 21 - max 1 titolo)

21

21

Master Universitario con certificazione finale
di durata almeno annuale (punti 2 - max 3
titoli)

Dottorato di Ricerca certificato e svolto per
conto di Universita di durata non inferiore ad
un anno (punti 6 - max 1 titoli)

Pubblicazione di articoli su riviste o giornali
attinenti i contenuti del

modulo
formativo(punti 0,10 - max di 10 titoli)

0,10

Possesso di certificazione ECDL start -
quattro esami (Punti 2)

Possesso di certificazione ECDL full - sette
esami (Punti 4)

Possesso ECDL advanced (Punti 6)

Possesso ECDL specialized (Punti 8)

ESPERIENZE
LAVORATIVE

Attivita di tutoraggio in Progetti P.O.N.,
PO.R, LFTS. per le precedenti
programmazioni (Punti 1 per ogni tutoraggio

max 7 punti)

Docenza specifica (almeno 15 ore) rispetto ai
contenuti del modulo formativo
dell'Obiettivo Tecnico e Specifico di cui
all'avviso di reclutamento, effettuata in
Progetti P.O.N.,, P.O.R, LF.T.S. per le
precedenti programmazioni (Punti 2 per ogni
docenza -

max 4 punti)

Attivita di Facilitatore/Animatore e Referente
per la valutazione in Piani Integrati di
Istituto per le precedenti programmazioni
(Punti 1 per ogni annualita - max 7 punti)

Attivita di Progettazione esecutiva
dell'intervento in Progetti nelle precedenti
programmazioni (Punti 6 per ogni
progettazione - max 30 punti)

30

FORMAZION
E
AGGIORNAM
ENTO

Specializzazioni, corsi di formazione e/o
aggiornamento specifici rispetto ai contenuti
del modulo  formativo  dell'Obiettivo
Tematico e Specifico di cui al bando di
selezione (punti 1 per titolo - max 5 punti)

Corsi di formazione e/o aggiornamento
relativi alla  gestione/organizzazione di
Progetti finanziati dal FSE (punti 1 per titolo
-max 5

punti)

TOTA
LE

100

TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell'incarico di Progettista, va
presentata all'ufficio di protocollo della segreteria utilizzando I'apposito modello predisposto (da
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ritirare in segreteria o scaricare dal sito internet della scuola).
Le domande di selezione vanno presentate entro e non oltre le ore 13:00 del 14/01/2022.
La domanda dovra essere corredata da:

Autorizzazione trattamento dati personali, inclusa nella domanda medesima, ai sensi del D. L.vo 30
giugno 2003, n. 196- Codice in materia di protezione dei dati personali;

Curriculum vitae formato europeo.
PROCEDURE DI SELEZIONE

Le procedure di selezione sono disciplinate dal D.A. del 28/12/2018, n. 7753 e dal Regolamento di
Istituto vigente in materia.

Il personale da selezionare per le funzioni di progettazione, direzione, gestione, esecuzione lavori
per il medesimo Progetto non puo aver svolto o svolgere funzioni di collaudo.

La selezione tra tutte le candidature pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze e alle
esperienze maturate, secondo la griglia di valutazione e sulla base delle indicazioni fornite da
apposita commissione composta dal D.S. e dal D.S.G.A.

La commissione, ove lo ritenga opportuno, potra chiedere I’integrazione del curriculum vitae,
relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.

La commissione, tenuto conto dei requisiti e dei titoli citati nei criteri di valutazione del presente
bando, provvedera alla formulazione di una graduatoria di merito.

Avverso la graduatoria ¢ ammesso ricorso al capo d’istituto entro 5 giorni dalla pubblicazione, a
meno della presenza di unica domanda. Sulla scorta della graduatoria definitiva si provvedera alla
individuazione delle figure da nominare.

Considerata la necessita di concludere tutte le procedure previste entro i termini indicati dalle
disposizioni ministeriali, gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola
candidatura, purché rispondente alle caratteristiche richieste.

I risultati della selezione saranno pubblicati all’albo della scuola.

L’amministrazione contattera direttamente gli esperti selezionati 1 quali si renderanno disponibili
con il primo incontro col dirigente scolastico.

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratto ad personam.

La durata del contratto sara determinata dalla data di ultimazione del piano, fissata dall’Autorita di
Gestione.

Il compenso complessivo calcolato per ciascuno incarico € determinato in relazione all’attivita da
svolgere e ai tempi necessari di svolgimento dell’incarico affidato, non potra superare, in nessun
caso, il limite previsto dal piano finanziario autorizzato nella misura sottoindicata:

Il Compenso orario é fissato in Euro 17,50 lordo dipendente, pari ad Euro 23,22 onnicomprensivi,
come da Tabelle 5 0 6 del CCNL di categoria, per un importo massimo erogabile pari ad €.775,69.
Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali/assistenziali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge

Il costo puo riguardare soltanto attivita prestate oltre il regolare orario di servizio. Esse dovranno
risultare dai registri delle firme o da altro documento che attesti I’impegno orario (verbale,
timesheet, etc.).
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I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari e
della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita,
in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell'lstituzione scolastica,
potra essere attribuita alla medesima.

PRIVACY E PROTEZIONE DEI DATI NEL TRATTAMENTO DI INFORMAZIONI
PERSONALI

Ai sensi del d.Igs.196/2003 1 dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I’istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare
lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

In linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e i
termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nel sito WEB dell’Istituto alla pagina
“Privacy e Protezione dei Dati”, al link

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/rgis018002

PUBBLICIZZAZIONE
Al presente bando ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola.

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni PON co-
finanziate con i FSE e FESR.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Nunziata Barone

Documento firmato digitalmente ai sensi
del CAD e della normativa vigente
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